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Investeste in oameni !

Fondul Social European

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial Dezvoltare
Resurse Umane 2007-2013

Axa prioritara 2 ,Corelarea invatarii pe tot parcursul vietii cu piata muncii”

Domeniul major de interventie 2.1 ,Tranzitia de la scoala la viata activa”

Titlul proiectului: ,Stagiile de pregatire practica la agentii economici — o poarta de acces pe piata muncii”
Beneficiar: Universitatea ,1 Decembrie 1918”Alba lulia

Contract nr. POSDRU/109/2.1/G/81578

Anunt selectare expert pe termen scurt

in cadrul proiectului ,Stagiile de pregétire practica la agentii economici — o poarta de
acces pe piata muncii” se organizeaza selectia unui expert (a) pe termen scurt: Expert
evaluare competente lingvistice.

Durata contractului: 1 luna.
Perioada de disponibilitate pentru aceasta activitate este 15 - 26.04.2013

TERMENI DE REFERINTA

1. Descrierea proiectului:
Proiectului urmaregte imbunatatirea convergentei dintre formarea universitara si viata
activa, prin furnizarea catre studenti a unui program integrat de consiliere si de practica la
agentii economici, in scopul dezvoltarii aptitudinilor de munca in conditii de tehnologie
avansata si cresterii gradului de integrare gi mentinere pe piata muncii.
Programul va realiza formarea de competente practice adaptate cerintelor angajatorilor gi
consiliere privind orientarea in cariera pentru 300 studenti (155 de studenti in primul an si
145 in anul al doilea de implementare), dintre care, 50 de studenti vor efectua stagiile de
practica in strainatate.
Dezvoltarea parteneriatelor cu potentiali angajatori, agenti economici, companii din
strainatate si alte institutii publice sau organizatii neguvernamentale se va concretiza prin
incheierea unui numar de 30 de parteneriate de practica.

2. Obiectivul recrutarii expertului:
Expertul va fi responsabil pentru evaluarea competentelor lingvistice (limba engleza)
pentru studentii care doresc sa participe la stagiile de pregatire practica a studentilor in
proiectul ,Stagiile de pregatire practica la agentii economici — o poarta de acces pe piata
muncii”, care se vor derula la partenerii transnationali.

3. Etapele activitatii expertului:

+ Redactarea testelor pentru evaluarea competentelor lingvistice (limba engleza) ale
studentilor.

+ Sustinerea de activitati de evaluare orald a competentelor lingvistice (limba
engleza) in conformitate cu orarul stabilit de echipa de management.

» Completarea documentelor privind evaluarea si transmiterea lor catre managerul de
proiect.

* Completarea raportului individual de activitate.



4. Criterii de selectie:
Contractul va fi semnat cu aplicantul, cadru didactic care va prezenta cea mai buna
valorificare a resurselor puse la dispozitie, ludnd in considerare urmatoarele criterii:
+ cadru didactic universitar al Universitatii ,1 Decembrie 1918” Alba lulia;
+ experienta didactica;
« experienta in domeniul evaluarii competentelor lingvistice.

Expertii selectati vor semna urmatoarele declaratii:
1. Declaratie de Disponibilitate pentru perioada mentionata.
2. Declaratia privind evitarea conflictului de interese in exercitarea activitatilor.
3. Declaratia de consimtamant privind prelucrarea datelor personale.

CV-urile in format Europass insotite de scrisoarea de intentie trebuie transmise in limba
engleza pana in 11.04.2013 ora 11 la secretariatul proiectului.

Selectia se va realiza in data de 11 aprilie 2012 incepéand cu ora 11.30 la sediul
Universitatii ,1 Decembrie 1918” Alba lulia, Sala AP2.

CV-urile pot fi transmise:
¢ e-mail la adresa: simonastefan_dmc@yahoo.com cu specificarea ,expert pe
termen scurt evaluare competente lingvistice”
e sau pot fi depuse direct la biroul proiectului situat in strada Str. Bethlen G., Nr 5,
Alba lulia, Jud. Alba
e sau prin posta la aceeasi adresa.

Persoana de contact: Simona Parvu



